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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Raseiniq r. Ariogalos lop5elio-d arkeliolkvedZio pareigybe yra priskiriama kvalif,rkuotq

'" darbuotojq grupei, kodas - 515101. Pareigybes paskirtis: organizuoti lop5elyj e-dafielyje

atliekamas tikines operacijas, jas planuoti, rupintis turto saugumu, jo atnaujinimu ir pildymu,

' organizuoti ir priZitreti pagalbinio personalo darbq.

2.Pareigybes lygis - C

II SI(YRIUS
SPECIAT .US NNTTAT,A\rIMAI UTVNOZIO PAREIGAS EINANTT,q.VT

DARBUOTOJUI

3. Raseiniq r. Ariogalos lop5elyje-darlelyje fkvedZiu gali dirbti asmuo turintis ne Zemesni

kaip vidurini i5silavinim4, nustat5rta tvarka pasitikrings sveikat4, pagal medikq rekomendacijas

galintis dirbti pavest? darb4.

4. Ukvedys turi pasiZymeti Siomis savybemis:

4.1. btrti diplomati5kas, patikimas, toleranti5kas, s4Ziningas, komunikabilus, produktyr,us ir
kruop5tus;

4.2.greitai orientuotis situacij ose, moketi logi5kai m4styti.

5. Ukvedys turi i5manyti,linoti ir moketi:

5.l.saugos darbe, gaisrines ir civilines saugos, aplinkosaugos ir elektros saugos

reikalavimus;

5.2. darbo organizavimo tvark4;

5. 3.materialiniq vertybiq ap'skaitos tvarkymo pagrindus;

5.4. naudojamq darbo irankiq eksploatacijos taisykles, jo Zinioje esandiq irankiq gamintojq

parengtas techninio eksploatavimo instrukcijas;

5.5. naudotis pirminemis gaisro gesinimo priemonemis.

6. Ukvedys privalo vadovautis:



6.1. Lietuvos Respublikos lstatymais ir poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos

Vyriausybes nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojandiais norminiais aktais,

reglamentuojandiais istaigq veikl4, darbo santykius, darbuotojq saug4 ir sveikat4;

6.2. darbo sutartimi;

6. 3 . vidiniais lop5elio-d arlelio dokumentais ;

6.4. Siuo pareigybes apra5ymu.

III SKYRIUS
UTVNUZIO FUNKCIJOS

7. R[pintis istaigos turto saugumu, jo atnaujinimu ir papildymu.

8. Vykdyi i5anksting tikiniq operacijq finansq kontrolg, pasira5yti atitinkamus

dokumentus, leidZiandius atlikti iiking ar finansing operacij4.

9. Riipintis lop5elio-darZelio patalpq ir teritorijos paruo5imu darbui pagal darbq saugos ir
higienos reikalavimus.

10. Organizuoti aptarnaujandio personalo darbq, apr[pinti reikiamomis priemonemis.

11. UZtikrinti lop5elio-daZelio pastatq, inventoriaus ir ilgalaikio turto apsaug?.

12. Atlikti medZiagq, [kiniq prekiq, ilgalaikio turto inventorizacijq, rupintis medLiagq,

panaudojimu.

13. Rfipintis ekonomi5ku elektros energijos, vandens, Silumines energijos panaudojimu ir

duomenq perdavimu atitinkamoms institucrj oms.

14. Vykdyti matavimo priemoniq prieZiiir4 ir laiku pateikti patikrai.

15. Tvarkyti lop5elio-darZelio tikiniq medliagu, sunaudojimo apskait4 ir ataskaitinius

dokumentus.

I 6. Saugoti materialines vertybes.

17. Nura5yti susidevejusi inventoriq, panaudotas medZiagas, kitas materialines vertybes.

18. Organizuoti patalpq bei Zaidimq aik5teliq remonto darbus.

19. Oryanizuoti ir priZiiireti patalpq Sildym4.

20. Laikyis lop5elio-darlelio darbo ir vidaus tvarkos taisykliq, saugos ir sveikatos,

priesgaisrines saugos, higienos bei sanitarijos norminiq aktq reikalavimq.

21. Be Siame pareigybes apra3yme iSvardintq funkcijq ukvedys vykdo ir kitus lop5elio-

darLelio direktoriaus nurodymus.

22.Palaik1,ti tvark4 ir 5var4 darbo vietoje. \

23. UZ savo funkcijq netinkam4 vykdym4 ukvedys atsako darbo tvarkos taisykliq ir
Lietuvos Respublikos istatymq nustatyta tvarka.

24. Ukvedys pasilada ir isipareigoja neatskleisti Lodhiu, raStu ar kitokiu pavidalu



asmenims jokios komercinds, dalykines, finansines bei kitokios konfidencialios informacijos, su

kuria jis buvo supaZindintas arba ji tapo jlm prieinama ir Zinoma dirbant Raseiniq r. Ariogalos

lop5elyje-darlelyje.


