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RASEINIU R. ARIOGALOS LOPSELIO-DARZELIO
2023 METU VEIKLOS PLANAS

L BENDROJI DALIS

Raseiniy r. Ariogalos lopselis — darzelis (toliau — lopselis-darzelis) savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos norminiais aktais, Raseiniy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybés) tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos
bei Savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus jsakymais, lop3elio — darZelio veiklos dokumentais ir Nuostatais, bendrosiomis
ugdymo programomis.

Metinis veiklos planas — tai dokumentas, numatantis Raseiniy r. Ariogalos lopselio-darzelio veikla, igyvendinant tikslus ir uzdavinius.
Veiklos planas sudarytas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, lopSelio-darzelio strateginiu planu, bendruomenés poreikiais.

Veiklos plane numatyta veikla grindziama humaniSkumo, demokratiSkumo, vieSumo, atsinaujinimo principais.

Pagrindiniai prioritetai orientuoti | kokybiska jtraukyjj ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma bei vaiko poreikiy tenkinimg. Stengiamasi
sudaryti saugias, higienos reikalavimus uztikrinancias salygas, kurios skatina pazinimg ir kiirybiskus saviraiskos biidus.

Metinj veiklos plang rengé lopSelio-darZelio administracija.



II. 2022 METU LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS ANALIZE

Raseiniyr. Ariogalos lopselis-darzelis 2022 m. veikla vykdé vadovaudamasis 2022-2024 mety strateginiu planu ir nuosekliai jgyvendino

ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir prevencines vaiky Svietimo programas.

Tikslai

Uzdaviniai

Igyvendinimas

1. Gerinti ugdymo(-si)
kokybe ir

prieinamuma.

1.1. Gerinti ugdymo(-

si) kokybe,
orientuojantis 1
individualius vaiko
poreikius;

1.1.1. 2022 m. rugpjicio 31 d. Raseiniy r. direktoriaus jsakymu patvirtinta nauja
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Augame kartu“, kurios ugdymo turinys sudarytas
atsizvelgiant j Rekomendacijas ikimokyklinio ugdymo pedagogui ,,Zaismé ir atradimai®
(2021 m.) ir Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasa (2014 m.). Ikimokyklinés
programos turinyje prioritetai teikiami Sioms vaiky ugdymosi kryptims STEAM
ugdymas, ekologinis ugdymas, bei etnokulttrinis ugdymas.

1.1.2. Vykdyta atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo programa.

1.1.3. Vykdytas jtraukusis ugdymas, uztikrinta Svietimo pagalba specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams.

1.1.4. Vykdytos edukacijos (girininko edukacija vaikams ,,Misko gyventojai*, Ariogalos
gimnazijos Sauliy edukacija vaikams stovyklautojy dienoje, Raseiniy rajono policijos
komisariato edukacija ugdytiniams ,,Saugus eismas“ su Suniuku Amsiumi), i§vykos:
iSvyka i Raseiniy lopselj-darzel;j ,,Liepaité™ (projektas ,,Rieda mokslo banga®), iSvyka su
pasirodymu j Vaiky gynimo dienos Svent¢ Raseiniuose, iSvyka ] tarptauting muzikos ir
poezijos Svente ,,ISlydim rudenélj* Jurbarko r. Jurbarky mokykloje-darzelyje, iSvyka }

Raseiniy r. Viduklés S. Staneviciaus gimnazija (projektas ,,Rieda mokslo banga“).




1.2. Nuolatinis

pedagogy ir  kity
darbuotojy  profesinis
tobul¢jimas, paremtas

geraja darbo patirtimi,

1.2.1. Visi lopselio-darzelio pedagogai (100%) keél¢ kvalifikacija dalyvaudami
mokymuose, seminaruose bei kursuose.

1.2.2. Du pedagogai jgijo vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.

1.2.3. Logopede¢ jgijo vyresniosios logopedés kvalifikacing kategorija.

(mokymy temos apie specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky ugdyma).

1.3.1. STEAM veikly vykdymas visose lopselio — darZelio grupése (veiklos numatomos
trumpalaikiuose ugdomosios veiklos planuose).

1.3.2. Vykdyta projektin¢ veikla integruota ; ugdymo procesg (respublikinis STEAM
kiirybiniy darby projektas ,,Geltona, Zalia, raudona", respublikinis ikimokykliniy ir
prieSmokykliniy ugdymo jstaigy vaiky, tévy ir pedagogy STEAM projektas ,,Kurk, zaisk
pazink®, STEAM veikla “Konstruoju Gedimino pilj*“,“Véliava“, respublikiniai STEAM
projektai “Uzgavéniy barskuciai”, “Taikos balandis", ,,STEAM visus metus", ,,Pastatyk
gyvunui namelj“, ,,Krastovaizdis skirtingais mety laikais®, respublikiné ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky kiirybiniy darby paroda ,,STEAM gélé mamytei" ir kt.).
1.3.3. T ugdymo procesg itrauktas sensorinis ugdymas — jsigyti ir naudojami 6 pojuciy
stalai.

1.3.4. Stebétos ir vertintos ugdomosios veiklos, dalyvauta gerosios patirties dalybose

STEAM tema, ikimokyklinio ugdymo programos raSymo tema ir kt.

bei priimant iSorés
poky¢ius.

1.3. Inovatyviy
ugdymosi strategijy
taikymas ugdymo
procese.

1.4.  Sukurti vaiko

ugdymo (-s1) pazangos

1.4.1. Pasiekti bendri susitarimai dél vaiky ugdymo(-si) pazangos ir pasiekimy stebéjimo,

fiksavimo ir analizavimo.




ir pasiekimy vertinimo

1.4.1. Patvirtintos vaiko individualios pazangos vertinimo sistemos (ikimokyklinio ir

sistemgq. priesmokyklinio ugdymo).
2. Kurti | 2.1. Skatinti darzelio | 2.1.1. Atliktas destruktyviy darbuotojy tarpusavio santykiy kiekybinis tyrimas, aptarti jo
bendraujancia, bendruomenés  nariy | rezultatai, priimti bendri susitarimai.
bendradarbiaujancig ir | pozityvaus tarpusavio | 2.1.2. Patvirtintas mobingo ir psichologinio smurto darbo aplinkoje prevencijos ir
Iniciatyvia bendravimo ir | intervencijos tvarkos aprasas.
bendruomeng. bendradarbiavimo. 2.1.3. Organizuoti individualiis pokalbiai su darbuotojais susitariant dél svarbiausiy

darby ir veiklos rezultaty, aptariant emocing biikle ir kt.
2.2.  Skatinti  tévy | 2.2.1. Vykdytas efektyvus ir kokybiskas ugdytiniy tévy (globéjy) informavimas ir

dalyvavimg ugdytiniy

pasiekimy ir paZangos

Svietimas vaiko ugdymo(-si) klausimais.

2.2.2. Ikurta tévy biblioteka darzelio svetaingje.

jvertinimo procese, | 2.2.3. Organizuoti renginiai ir akcijos, jtraukiantys lopSelio-darzelio bendruomenés

bendruomenés narius (Velykiné kiau$iniy paroda, rudens Sventé, Adventinés popietés tévams ir kt.).

gyvenime; 2.2.4. Surengtas atnaujintos prieSmokyklinio ugdymo programos pristatymas
prieSmokykliniy grupiy ugdytiniy tévams.

2.3.  Bendrauti  ir | 2.3.1. Bendradarbiaujant su kitomis rajono bei respublikos jstaigomis dalyvauta

bendradarbiauti su | projektinéje veikloje, organizuoti renginiai, akcijos : ,,Komplimenty banga Lietuvai®,

kitomis jstaigomis, | ,,Rieda mokslo banga®, stovyklautojy diena, ,,Mamos portretas", ,,Vaikystés spindulélis"

dalintis geraja patirtimi.

ir kt.).
2.3.2. Dalyvauta tarptautinése veiklose: projektas ,,Say hello to the world* (lopSelis-
darzelis gavo ,TolerantiSko darzelio® statusg); tarptautiniai eTwinning projektai -

,,Mokausi gamtoje ir 1§ gamtos per patirtinj ugdyma”, ,,Darzas ant palangés", ,,Globoju




paukstelius®. Tarptautinis Svietimo jstaigy bendruomeniy emocinés raiSkos projektas
,,Jie mieli, bet ne visi laimingi”. Tarptautinis ikimokykliniy ir prieSmokykliniy ugdymo
jstaigy virtualus vaiky kiirybiniy darby projektas ,,Pasaulio Lietuva. Sujunkime Lietuva®.
Respublikinis ikimokykliniy ir prieSmokykliniy amziaus vaiky muzikinis projektas®
Nupiesiu daing Lietuvai® ir kt.

2.3.2. Skleista savalaiké¢ ir jvairiapusé komunikacija apie jstaigos renginius,

bendradarbiavima.

3. Kurti sveika, saugia
ir ugdytiniy poreikius
atliepianCig  jstaigos

aplinka.

3.1. Gerinti socialiniy —

emociniy kompetencijy

ugdyma.

3.1.1. Sukurta ir patvirtinta Raseiniy r. Ariogalos lopselio-darZelio socialinio — emocinio
ugdymo programa 2022 -2024 metams.

3.2.2. Kimochi metodo taikymas grupése.

3.2.3. PrieSmokyklinio ugdymo grupés dalyvauja tarptauting¢je programoje ,,Zipio
draugai®.

3.2.3. Vykdyti jvairts socialinio emocinio ugdymo uzsiémimai, veiklos, renginiai,
akcijos (,,Emocijy balioné¢liai®, ,,Emocijy termometras®, ,,Mano nusiraminimo knygelé®,

,Mano geriausias draugas®, ,,Drambliada‘“ ir kt.).

3.2 Atnaujinti
ugdymo(-si)

materialing bazg.

3.2.1. Isigytos priemonés ugdymo procesui organizuoti.

3.2.2. Visos grupés apriipintos naujais mokomaisiais, loginiais, matematiniais zaidimais,
STEAM priemonémis.

3.2.3. Irengta darbo vieta logopedui.

3.2.4. Lauko erdvés papildytos nauja smelio déze, nameliu.

3.3. Sveikos

gyvensenos skatinimas.

3.3.1. Igyvendinta ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo

vaiky ugdymo jstaigose programa‘.




SVEIKATIADA®, ,,Mano mégstamiausias uzkandis*.

3.3.2. Vykdytos ,,Sveikatiados* veiklos: ,,Sok ir nesustok®, ,,Gyvenk tvariau su

I11.

LOPSELIO-DARZELIO 2023 METU VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

RASEINIU RAJONO ARIOGALOS LOPSELIO - DARZELIO 2023 METU VEIKLA

1 TIKSLAS: tobulinti ugdymo(-si) kokybe atsiZvelgiant j kiekvieno vaiko poreikius.

UZdaviniai Priemonés Vertinimo Kriterijai/laukiamas Data Vykdytojai
rezultatas

1.1. Ugdomgjj | Ikimokyklinio ir | Jgyvendinti ilgalaikiai ugdomieji planai, | Mety | Direktorius, direktoriaus
procesq prieSmokyklinio ugdymo | savaitiniai grupiy planai, gilinamos | eiga | pavaduotojas ugdymui,
organizuoti programy jgyvendinimo | ugdytiniy zinios. pedagogai.
maksimaliai priezitiros vykdymas.
tenkinant
ugdytiniy

poreikius.




Ugdymo proceso planavimas ir | Tenkinami ugdytiniy individualtis | Mety | Direktorius, direktoriaus

organizavimas, atsizvelgiant ] | poreikiai, tikslingai parenkant priemones | eiga | pavaduotojas ugdymui,

ugdytiniy individualius | ir mokymo(-si) metodus, pedagogai.

poreikius: planuojant veikla | individualizuojant ugdymo(-si) turinj.

numatyti individualizuotas, | Sékmingas  prieSmokyklinio  ugdymo

diferencijuotas, personalizuotas | programos jgyvendinimas.

uzduotis skirtingy gebéjimy

vaikams.

Sudaryti salygas vaiko | Kiekvienam specialiyjy ugdymosi | Mety | Direktorius, direktoriaus

individualiy  galiy  plétotei, | poreikiy turinCiam vaikui parengta | eiga | pavaduotojas ugdymui,

kiekvieno vaiko pazangai. pritaikyta ugdymo programa. pedagogai, vaiko gerovés
komisija.

Uztikrintas sistemingos | Gerés ugdytiniy pasiekimai. Specialiyjy | Mety | Direktorius, direktoriaus

Svietimo pagalbos, kiekvienam | ugdymosi poreikiy turintiems ugdytiniams | eiga | pavaduotojas ugdymui,

specialiyjy ugdymosi poreikiy

turin¢iam vaikui, teikimas.

suteikiama Svietimo pagalbos specialisty

(logopedo, socialinio ir specialaus
pedagogo, psichologo) pagalba.

Socialinio pedagogo pagalba gaus — 100 %
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky; psichologo — 100 % specialiyjy
poreikiy vaiky;

ugdymosi turinciy

logopedo — 60 % specialiyjy ugdymosi

pedagogai, Svietimo pagalbos

specialistai, vaiko gerovés

komisija.




poreikiy turin¢iy vaiky, specialiojo

pedagogo — 100 % specialiyjy ugdymosi

poreikiy turin¢iy vaiky (tikimasi).

Vaiko  gerovés  komisijos | ISsprgstos problemos, numatyta pagalba | Mety | Direktorius, direktoriaus
metinio plano jgyvendinimas ugdymosi sunkumy patiriantiems | eiga | pavaduotojas ugdymui,
vaikams. pedagogai, vaiko gerovés
komisija.
Tikslingai stebimi ir 2 kartus | Uzfiksuoti pasiekimai padés atskleisti | Mety | Direktorius, direktoriaus
per metus fiksuojami kiekvieno | daroma ugdytinio pazangg, bus matomi | eiga | pavaduotojas ugdymui,
ugdytinio ugdymo(-si) | ugdymo(-si) poreikiai, kurie padés iSsikelti pedagogai, vaiko gerovés
pasiekimai. ilgalaikius ir trumpalaikius ugdymo(-si) komisija.
tikslus.
1.2. Vykdyti | Pedagogy kvalifikacijos | Pedagogy ir kity darbuotojy, dalyvavusiy | Mety | Direktorius, direktoriaus
darbuotojy tobulinimas: sudarytos salygos | kvalifikacijos kélimo | eiga | pavaduotojas ugdymui,
kvalifikacijos tobulinti bendrasias ir dalykines | renginiuose/mokymuose procentas. pedagogai, kiti darbuotojai.
tobulinimgq ir tévy | kompetencijas, dalyvaujant | (pedagogai — 100 %, kiti darbuotojai — 20
Svietimg, kvalifikacijos tobulinimo | %)
informavimg. renginiuose. Aukstesné personalo kvalifikacija leis

jgyvendinti jstaigos tikslus. Pedagogai
igaus Ziniy, kurias galés pritaikyti ugdymo

procese.




Mokytojy ir pagalbos mokiniui | Mokytojy ir pagalbos mokinius specialisty | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
specialisty atestacija. skaiCius — 1. Atestuosis vyr. kategorijai 1 | eiga | ugdymui, pedagogai.

ikimokyklinio ugdymo mokytojas.

Tobulés mokytojy ir pagalbos mokiniui

specialisty  asmeninés kompetencijos,

gerés ugdymo kokybeé.
Kolegialaus mokymosi | I[vyko ne maziau 5 kolegialaus mokymosi | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
organizavimas. veikly (atviros veiklos —kiekvienos grupés | eiga | ugdymui, pedagogai.

bent po vieng atvirg veiklg).

Pedagogai vertino kolegy veiklas, padéjo

1zvelgti gerasias ir tobulintinas

ugdomosios veiklos dalis.
Gerosios darbo patirties sklaida | Mokytojai, specialistai pasidalino savo | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
jstaigoje (metodiniy priemoniy | kurtomis metodinémis priemonémis aptaré | eiga | ugdymui, pedagogai.
pristatymai.) jy panaudojimo sékme¢ veikly metu,

siekiant veiksmingo bei tikslingo vaiko

ugdymo(-si).
Metodinés grupés veiklos Komandinis darbas uztikrins kokybiska | Mety | Metodings grupé€s pirmininkas.
organizavimas. jstaigoje planuojamy veikly jgyvendinimg. | eiga




Svie¢iamojo pobiidzio

Susirinkimy skaicius — ne maziau 1.

Mety

Direktoriaus pavaduotojas

popieciy, susirinkimy, vakary | Ugdytiniy tévai jsitrauks ] lopSelio- | eiga | ugdymui, pedagogai, Svietimo
ugdytiniy tévams | darzelio organizavimo veiklas, jgis ziniy pagalbos specialistai.
organizavimas. apie ugdymo proceso organizavima, vaiky
raidg ir kt.
Atviry dury dienos | Atviry dury dieny skaicius — 1. Mety | Direktorius, direktoriaus
bendruomenei organizavimas Vyks konstruktyvus visos lopSelio- | eiga | pavaduotojas ugdymui,
darzelio bendruomenés bendravimas ir pedagogai, kiti darbuotojai.
bendradarbiavimas, tévai turés galimybe
pamatyti vaiky veiklas tiesiogiai.
1.3. Inovatyviy | Ikimokyklinio ugdymo | Atnaujintas turinys padés mokytojams | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
ugdymo  metody | programos turinio pildymas | planuoti ugdymo procesa, sitlyti | eiga | ugdymui, pedagogai.
taikymas, ugdant | inovatyviomis veiklomis, | ugdytiniams jvairesnes ir jy poreikius
aktyvig ir | siekiant dermés su | pritaikytas individualizuotas bei
kiirybingqg prieSmokyklinio ugdymo | personalizuotas veiklas.
asmenybe bendraja programa.

Metodinio susitikimo su

gimnazijos pedagogais

organizavimas.




Vaiky ugdymo per patirt] | Edukacijy, iSvyky skai¢ius — 4 (STEAM | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
uztikrinimas organizuojant | centras Tauragéje, Rumsiskeés ir kt.) eiga | ugdymui, pedagogai.
pazinting veiklg (edukacijos, | Vaikai ugdysis pazintinius gebéjimus,
i8vykos, projektai). turininga ir kryptinga veikla leis ugdytis ir

plétotis socialiniams, meniniams

jgiidziams.
Veikly lauke vedimas, pagal | Ne maziau 2 veikly per ménesj | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
teminj iSplanavima ar vaiky | organizuojamos ne grupéje, o Kkitoje | eiga | ugdymui, pedagogai.
iniciatyva. erdvéje — lauke, pojiciy kambaryje,

seklytéléje ar kt. Uztikrinama ugdymo

turinio jvairove.
Istaigos,  respublikiniy  ir | Projektinés ir edukacinés veiklos skatins | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
tarptautiniy edukaciniy projekty | ugdytinius mokymasi sieti su tikrove, | eiga | ugdymui, pedagogai.
lgyvendinimas (pagal | ieskoti sgsajy tarp daikty ir reiSkiniy,
renginiy/ménesio plang). pratintis dirbti grupéje kartu su Kkitais,

sprendziant  viena, ~ visiems aktualia

problema,
STEAM strategijos | STEAM veiklos numatomos | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
jgyvendinimas ir plétojimas. trumpalaikiuose veiklos planuose. eiga | ugdymui, pedagogali,

1-2 kartus per ménesj j darzelio internetinj administratorius.

puslapi keliama informacija apie vykusias

STEAM veiklas. Susipazjstama su kolegy




STEAM gergja patirtimi ir jos sklaida.

Skaitmeninio turinio | Skaitmeninio turinio naudojimas | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
naudojimas ugdymo veikly | numatytas grupiy veiklos planuose. | eiga | ugdymui, pedagogai.
metu. Maziausiai karta per savaite. Gerinama

ugdymo kokybé panaudojant skaitmeninj

turinj.
Ugdomyjy veikly  kokybés | Stebéty veikly skaic¢ius — 12. Mety | Direktorius, direktoriaus
stebésena. Stebéty veikly refleksija bei aptarimas | eiga | pavaduotojas ugdymui.

padés pedagogams geriau planuoti

kokybiskas ir vaiko poreikius atliepiancias

veiklas.

2 TIKSLAS: Puoseléti lopSelio-darzelio vertybes, itraukiant bendruomenés narius.

2.1 Skatinti
darZelio
bendruomenés
nariy  tarpusavio
bendravimo ir

bendradarbiavimo.

Organizuojami individualts | Pokalbiuose dalyvaus ne maziau 90 % | Mety | Direktorius

pokalbiai su kiekvienu | darbuotojy. eiga

darbuotoju  susitariant  d¢l | Pokalbiy metu aptarti tikslai bei rezultatai

svarbiausiy darby ir veiklos | padés tobulinti jstaigos veikla.

rezultaty, uzduociy, likesciy ir

kt.

Renginiy, projekty | Igyvendinamos  priemonés, projektai | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
organizavimas Jtraukiant visg | sudaro galimybg stiprinti bendruomenés | eiga | ugdymui, pedagogai.

bendruomeng ir socialinius

partnerius (Taip linksminosi

tarpusavio rysius.




misy senoliai, advento
popietés, pilietinés iniciatyvos

ir kt.).

Individualiy ~ pasiekimy  ir

pazangos pokalbiy su Seimomis

organizavimas.
Efektyvus ir  kokybiskas
ugdytiniy  tévy (globejy)

informavimas ir Svietimas

vaiko ugdymo(-si) klausimais.

2 kartus metuose aptariami vaiky
ugdymo(-si) pasiekimai, keliami tikslai,
numatoma pagalba.

Pokalbiai padés iSsiaiSkinti neatitikimus,
rezultatus, bus numatomi vaiko poreikius

atitinkantys tikslai.

Mety

eiga

Direktoriaus pavaduotojas

ugdymui, pedagogai.

Burti darbo grupes, renginiy | Aktyvus darbas padés spresti ugdymo(-si) | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
organizavimui, veiklos | problemas, gerés vaiky pasiekimai. eiga | ugdymui, pedagogai.
analizavimui ir vertinimui.
2.3. Bendrauti ir | Dalyvavimas kity Svietimo | Sudalyvauti ne maziau 3 rajoniniuose, | Mety | Direktorius, direktoriaus
bendradarbiauti su | jstaigy organizuojamose vaiky | respublikiniuose renginiuose. Ugdytiniy | eiga | pavaduotojas ugdymui,
kitomis jstaigomis, | kirybiniy = darby parodose, | darbai puoS jstaiga, pasirodymai kitose pedagogai
dalintis gergja | projektuose, konkursuose ar | jstaigose kels vaiko saviverte.
patirtimi. renginiuose.
Skleisti savalaike ir jvairiapuse | Pagal renginiy plang. Mety | Direktorius, direktoriaus
komunikacija apie jstaigos | Pristatomi renginiai bei sé¢kmés istorijos | eiga | pavaduotojas ugdymui,
renginius, bendradarbiavima. skatins darzelio bendruomenés narius pedagogai

jsitraukti } veiklas, kels ugdytiniy bei




darbuotojy savivertg.

Dalyvavimas  tarptautiniame | Projekte dalyvaus prieSmokyklinés grupés | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
projekte ,,Say Hello to the | vaikai ir 2 pedagogai. Vaikai jveiks | eiga | ugdymui, pedagogai.
World* (,,Pasakyk  pasauliui | stereotipus ir iSankstines nuostatas dél
labas®) jvairios socialinés aplinkos, susipaZzins su
tauty  skirtumais, iSmoks bendrauti
nuotoliniu budu.
3 TIKSLAS: kurti sveika, saugia ir ugdytiniu poreikius atliepiancia jstaigos aplinka.
3.1 Gerinti | Vykdyti socialinio — emocinio | Vaikai jgis socialiniy bei emociniy | Mety | Direktorius, direktoriaus
socialiniy — | ugdymo programg (Kimochi, sunkumy jveikimo gebéjimy. Gerés vaiky | eiga | pavaduotojas ugdymui,
emociniy Zipio draugai) emocing savijauta. pedagogai
kompetencijy Vykdyti socialinio emocinio | Veikly, uzsiémimy skaicius — 3. Mety | Direktoriaus pavaduotojas
ugdymag. ugdymo veiklas, dalyvauti | Dalyvaujant jvairiose SEU veiklose gerés | eiga | ugdymui, pedagogai, socialinis
akcijose, renginiuose. ugdytiniy kompetencijos, empatija. pedagogas, psichologas.
Socialinio emocinio ugdymo | Leidinio skaicius — 1. Leidinyje apraSomos | Mety | Direktorius, direktoriaus
veikly apibendrinimas leidinyje | per metus jgyvendintos SEU veiklos, jy | eiga | pavaduotojas ugdymui,
(lankstinuke). apibendrinimas. socialinis pedagogas.
3.2. Gerinti | Isigytos ugdymo priemonés, Visoms grupéms ne maziau po 3 | Mety | Direktorius, pavaduotojas
ugdymo(-si) kanceliarinés prekés ugdymo priemones. eiga | ugdymui.

materialing baze

procesui organizuoti.

Priemonés padés pagerinti ir pajvairinti

ugdymo procesa.




Lauko erdviy atnaujinimas bei | Atnaujinta ne maziau ne maziau 1 erdvé. | Mety | Direktorius, kvedys
papildymas. Vaikams suteikta galimybé aktyviai bei | eiga
smagiai leisti laikg lauke.
3.3. Sveikos | Programy ,,Vaisiy ir darZoviy | Igyvendinta programa, dalyvavusiy vaiky | Mety | Dietistas
gyvensenos bei pieno ir pieno produkty | skaiCius. eiga
skatinimas. vartojimo  skatinimo  vaiky | Dalyvavimas programoje padés ugdyti
ugdymo jstaigose programa‘ | sveikos mitybos principus.
jgyvendinimas.
»Sveikatiados* veiklos Dalyvaus ne maziau kaip 2 veiklose. Mety | Pedagogai
Bus aktyvinama sveika gyvensena, gerés | eiga
ugdytiniy fiziné sveikata.
Seimos sporto Sventg, Stiprinama bendruomenés nariy sveikata, | Mety | Direktoriaus pavaduotojas
stovyklautojy diena. tvirtinami tarpusavio ry$iai. eiga | ugdymui, pedagogai
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